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แผนที่ยุทธศาสตร์ของหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต  ประจำปีงบประมาณ 2566

การกำหนดเป้าประสงค์ที่ตอบสนองประเด็น SWOT ตามกลยุทธ์ 4 ด้าน
	(1) SO กลยุทธ์เชิงรุก
1. หน่วยบริการปฐมภูมิสามารถบูรณาการงานสุขภาพจิตเข้ากับสุขภาพกาย (S3,O1,O6)
2. หน่วยบริการระดับทุติยภูมิขึ้นไปสามารถจัดบริการสุขภาพจิตและจิตเวชที่ปลอดภัยและมีคุณภาพ (S3,S4,O3,O4)
3. ผู้ป่วยจิตเวชอาการรุนแรงยุ่งยากซับซ้อนเข้าถึงบริการสุขภาพจิตที่ปลอดภัยและมีคุณภาพ (S1,S3,O1,O5,O6)
4. หน่วยงานและภาคีเครือข่ายมีความรู้ในการเฝ้าระวังดูแล รักษาและฟื้นฟูผู้ป่วยจิตเวช (S2,S3,S4,S5,O1,O2,O3,O5)
5. ชุมชนและสังคมร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการเฝ้าระวัง ดูแล รักษาและฟื้นฟูผู้ป่วยจิตเวช (S1,S3,S7,O1,O2,O5)
6. ชุดสิทธิประโยชน์ด้านสุขภาพจิตที่ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้อย่างครอบคลุม (S1,S3,S4,O1,O2,O3,O5)


	(3) ST กลยุทธ์การรักษาเสถียรภาพ

1. ผู้ป่วยจิตเวชเข้าถึงสิทธิประโยชน์ด้านการรักษาฟื้นฟูได้อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม (S6,T2,T3)
2. หน่วยงานนอกระบบสาธารณสุขร่วมบูรณาการการรักษาฟื้นฟูผู้ป่วยจิตเวชอย่างปลอดภัยและมีคุณภาพ (S2,S3,T3)
3. องค์กรได้รับการพัฒนาไปสู่การเป็นองค์กรคุณธรรม (S5,S6,T2) 




	(2) WO กลยุทธ์พลิกฟื้น

1. บุคลากรมีความสุข (W4,W7,O2,O6,)
2. บุคลากรมีทักษะและสมรรถนะสูง พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง (W4,W5,W6,O1,O4)



	(4) WT กลยุทธ์ตัดทอน

1. ระบบบริหารองค์กรมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ (W2,W6,T2,) 
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