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     กรมสุขภาพจิต แจ้งประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล

การปฏิบัติราชการกรมสุขภาพจิต รอบการประเมินที่ ๑ ปีงบประมาณ
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     - จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

     - เห็นควรแจ้ง กภ.อำนวยการและแผนงานต่อไปด้วย
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หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติราชการ เพิ่มเติมจากกรมสุขภาพจิต  

1. ใช้เกณฑ์ตามประกาศกรมสุขภาพจิต  เรื่องหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
กรมสุขภาพจิต  ประกาศ ณ วันที่  ตามหลักเกณฑ์กรมฯที่ประกาศแต่ละรอบ 

2. เพ่ิมเติมเกณฑ์ของกองบริหารระบบบริการสุขภาพจิต ดังต่อไปนี้ 
2.1 ข้าราชการ  ระดับดีเด่น 

- จำนวนคนร้อยละของการเลื่อนเงินเดือนตามกรมฯ กำหนด 
- พิจารณาให้ผู้ที่เกษียณอายุราชการก่อน 1 ปี (เกษียณปีงบ 65 ได้ดีเด่นรอบที่ 1-64 1 ครั้ง)  
- มีผลงาน  (ตัวชี้วัด / งาน / Project / งานประจำ) อยู่ในระดับดีเด่น เป็นที่ประจักษ์  

ผลงานรางวัลระดับประเทศนานาชาติ 
- ไม่พิจารณาข้าราชการในระดับดีเด่นติดต่อกันเกินกว่า 3  ครั้ง 

2.2 ข้าราชการระดับดีมาก ดี และพอใช้ 
- จำนวนคนร้อยละของการเลื่อนเงินเดือน  ตามกรมสุขภาพจิตกำหนด 

2.3 กรณีผลการปฏิบัติราชการใกล้เคียงกัน จะพิจราณาวัน ลา มาสาย เป็นเกณฑ์ตัดสิน 
            .....................................................................................  


